
Wozu einen Streit beilegen? 
Was nützt mir das eigentlich?

Sie möchten diese oder ähnliche Gedanken (wieder) haben? …
… einfach den ersten Schritt setzen.  Ich unterstütze Sie dabei!

Mag. Melanie Carmen Punz
+43 720 / 518 976
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Ich begegne meinen Kollegen 
wieder gerne.

Endlich können wir wieder besser 
zusammenarbeiten!

Es war ja nur ein 
Missverständnis! Wenn ich 

das vorher gewusst hätte!

Es geht mir 
gesundheitlich 

besser!

Jetzt weiß ich 
endlich, was sie 
damit erreichen 

wollte!

Ich verstehe 
nun endlich, 

was er 
meinte. 

Gestern sprachen mich meine 
Kunden auf mein tolles Team an!

Das eröffnet 
ganz neue 

Ideen für das 
Projekt!

Es schlägt mir nicht 
mehr auf den 
Magen. 

Ich habe 
abgenommen. 

Mir fällt ein  Stein vom 
Herzen. Mein Kopf ist 
wieder frei!

Ich habe wieder mehr 
Zeit für mich!

Ich traue mich 
wieder sagen, 
was mich stört. 

Wir gehen nun wieder 
gemeinsam Mittag essen.

Jetzt können wir den 
runden Geburtstag 
gemeinsam in der 
großen Runde feiern. 

Es gibt auch 
andere 

Sichtweisen.

Es gibt mehr 
Kundenanfragen 

zu unserem 
Produkt!

Wer weiß, wie viel 
das gekostet hätte, 

wären wir zu 
Gericht gegangen. 

Stell dir vor, wir teilen 
uns den Rasenmäher 

wieder!

Jetzt muss ich 
keinen Umweg mehr 

gehen.

Es ist wieder effizienteres 
Arbeiten möglich.

Ich fühle mich 
irgendwie so 

befreit. 

Es geht ja gar nicht 
um Schuld.

Ich habe schon lange 
nicht mehr so gut 

geschlafen.

Wir reden 
wieder 
miteinander!

Ich habe wieder 
mehr Appetit.

Es fällt mir auf, dass 
unsere Mitarbeiter 

leistungsfähiger sind. 

Fällt Dir auch 
auf: die Kinder 

sind besser 
gelaunt!

In der Firma 
gibt es 

weniger 
Fluktuation.

Miteinander offen reden ist wirklich 
herausfordernd, aber es lohnt sich. 
In Zukunft  geht’ s sicher leichter. 
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